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MINISTERIO DE SALUD *SAN BARTOLOME"
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Visto, el Expediente N*01130-15; vy
CONSIDERANDOQ:

Que, el articulo 8 de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada por Decreto Legislativo

N°1017, concordante con el articulo 6 de su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 184-

2008-EF, establecen que, cada Entidad elaborara su Plan Anual de Contrataciones, el cual debera

- prever todas las conirataciones de bienes, servicios y obras que se requeriran durante el afio
~_ fiscal, con independencia del régimen que las regule o su fuente de financiamiento, asl como de

e o tgs montos estimados y tipos de procesos de seleccion previstos. Los montos estimados a ser
- | “ejecutados durante el afio fiscal correspondiente deberan estar comprendidos en el presupuesto
= t/; institucional. El Plan Anual de Contrataciones sera aprobado por el Titular de la Entidad y debera

'sér/publicado en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado (SEACE);
L=#Que, asimismo, los articulos 7° y 8° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobadeo por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, establecen entre otros, que el Plan Anual de
Contraiaciones contendrd, por lo menos la siguiente informacion: el objeto de la contratacion; la
descripcién de los bienes, servicios u cbras a contratar y el correspondiente céddigo asignado en el
catalogo; el valor estimado de la contratacion; el tipo de proceso que corresponde al objeto y su
valor estimado, asi como la modalidad de seleccién; la fuente de financiamiento; el tipo de
moneda; los niveles de centralizacion o desconcentracion de la facultad de contratar; y la fecha
prevista de la convocatoria; asimismo, el Plan Anual de Contrataciones serd aprobado por el
Titular de la Entidad dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a ia aprobacion del

Presupuesto Institucicnal y publicado por cada Entidad en el SEACE en un plazo no mayor de
cinco {5) dias habiles de aprobadg;

Que, en tal contexto, mediante Nota Informativa N°003-EP-HONADOMANI-SB-2015 y N°072-0OL-
HONADOMANI-SB-2015, la Directora de la Oficina de Logistica conjuntamente con la Jefa del
Equipo de Programacion informa al Director Ejecutivo de Administracion que, en base a la
Resolucion Jefatural N°238-2014/IGSS, que aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura
{PIA) correspondiente a la ejecucién del presupuesto del Pliego durante el afo fiscal 2015 del
Pliego 137: Instituto de Gestién de Servicios de Salud, al presupuesto asignado de Apertura (PIA)
Ejercicio Presupuestal 2015 por la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, y de acuerdo a
los importes asignades en cada clasificador de gasto, se prioriza las necesidades de bienes y
ervicios de acuerdo al Cuadre de Necesidades; obteniendo el Plan Anual de Contrataciones 2015
EI Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartclomé en Bienes $/.3,229,691.95 y Servicios

B4 1,557,556.00, ascendiendo al importe total de Cuatro Millones Setecientos Ochenta y Siete mil
§}} scientos Cuarenta y Siete con 95100 Nuevos Soles (S/.4,787,247.95 Nuevos Soles), cuya
iferencia con el PIA corresponde a los Bienes y Servicios basicos no programados, asi como el

pago de Contratos Administrativos de Servicios (CAS);

Que, mediante Nota Informativa N°015-DEA-HONADOMANI-SB-2015, el Director de la Oficina
~. Ejecutiva de Administracién solicita al Director General la aprobacien del Plan anual de
i, Contrataciones 2015 del Hospital Nacionai Docente Madre Nifio San Bartolomé, lo cual fue
~i| autorizado a través del Memorandum N° 0020-DG-HONADOMANI.SB.2015, que asciende al
/| importe total de Cuatro Millones Setecientos Ochenta y Siete mil Doscientos Cuarenta y Siete con

95/100 Nuevos Soles (5/.4,787,247.95 Nuevos Soles);




Estando a lo propuesto por fa Directora de la Oficina de Logistica del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolome”, y de conformidad con el Decreto Legislativo N° 1017, Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF,

Con la visacién de la Oficina Ejecutiva de Administracion, de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, de la Oficina de Logistica y de la Oficina de Asesoria Jurldica del Hospital Nacional
== Docente Madre Nifio San Bartolomé; y

g
[

4, #En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director General mediante Resolucion
s Ministerial N°399-2014/MINSA, y de la Resolucion Ministerial N°884-2003-SA/DM, que aprugba el
s Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
,!\'\\-;f‘f:._'artolomé”.

3t

SE RESUELVE;

Siete mil doscientos cuarenta y siete con 95/100 Nuevos Soles (S/.4,787,247.95), y sera
financiado por la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarics (RQO) y Recursos Directamente
Recaudados (RDR].

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer que la Oficina de Logistica publique la presente Resoclucion vy
el Plan Anual de Contrataciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé en el
Sisterna Electrénico de Contrataciones del Estado (SEACE), en un plazo no mayor de cinco (5)
dias habites de aprobado.

ARTICULQ TERCERO - Disponer que la Oficina de Logistica se encargue de poner a disposicion
{e los interesados el Plan Anual de Contrataciones del Hospital Nacional Docente Madre Nific San

GICS/ICVO/ROLTS
c.C.
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